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La socialit¢ du fondateur-dirigeant de jeune 3%

entreprise : Apports de la sociobiologie star

Description : L'objectif de la recherche a été de tester la
pertinence de 10 attributs de comportement social des
fondateurs-dirigeants de start-up de biotechnologie issus de I'observation
des conduites des animaux sociaux (Wilson, Sociobiology, 1975). A
travers 25 entretiens approfondis reprenant I'expérience de ...

Mots clés : Sociobiologie, Socialisation professionnelle, Evolution
(biologie), Chefs d'entreprise, Start-up, Intégration sociale, Main-d'oeuvre
-- Planification, Leadership

Auteur : Allary Claude

Année de soutenance : 2018

Directeur : Bournois Frank, Chavel Thierry

Etablissement de soutenance : Paris 2

Discipline : Sciences de gestion

Théme : Gestion et organisation de I'entreprise

Ecole doctorale : Ecole doctorale des sciences économiques et gestion,
sciences de l'information et de la communication (Paris)

ﬁ https://docassas.u-paris2.fr/nuxeo/site/esupversions/5b2da730-4671
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