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La diversité culturelle a I’ére numérique : le cas des médias internationaux en Chine @

Description : Depuis les années 1980, les réformes économiques et les politiques d'ouverture ont
conduit & une forte croissance économique et de profondes mutations sociales en Chine. A partir des
années 2000, le développement et la généralisation de I'acces a I'Internet se sont traduits d’'une part par une mutati
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La divulgation de I'origine des ressources génétiques dans les demandes de brevet @
dans la loi du 8 ao{t 2016

Description : La biopiraterie est définie comme l|'appropriation des ressources génétiques et des

savoirs traditionnels associés, sans autorisation de leurs détenteurs au moyen de dép6t de brevet. Face a ce
pillage intellectuel, des textes internationaux comme la Convention sur la diversité biologique (1992) et le ...

Mots clés : Ressources génétiques, Savoir traditionnel, Partage des avantages, Droit de l'environnement,
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La faute civile par omission @
Description : Ce mémoire entend contribuer a la réflexion sur la notion de faute en droit civil francais,
et plus précisément sur I'élément matériel de celle-ci. Il est de coutume d’affirmer, notamment depuis le
célebre arrét Branly rendu en 1951 par la Cour de cassation, que la faute de I'article 1240 résulte au ...
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La faute inexcusable de I'employeur

|
Description : Héritage d'un travail parlementaire intense, I'adoption d'une loi « concernant les @
responsabilités des accidents dont les ouvriers sont victimes dans leur travail » le 9 avril 1898 a
répondu a un probleme social majeur auquel une solution devait étre apportée: l'indemnisation des victimes
d'accident ...
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La Fédération de Russie et le protocole n°14 a la Convention européenne des droits @
de 'homme

Description : Dans un premier temps, nous examinerons le probléme du refus de la ratification du

Protocole n° 14 par la Russie. On se demandera, plus particulierement, si cette position de principe était due aux
défauts allégués du Protocole lui-méme ou bien si elle remontait aux considérations d'ordre autre que ...
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La fiducie-libéralité @
Description : La fiducie-libéralité s'entend de l'opération par laquelle un constituant transfére des

biens, des droits ou des slretés a un fiduciaire qui, les tenant séparés de son patrimoine propre, les
transmettra par la suite a titre gratuit a un tiers bénéficiaire. Cet instrument, qui pendant un temps devait ...
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La force obligatoire du contrat de travail @

Description : Le contrat de travail crée une norme que I'employeur et le salarié doivent respecter. A
l'instar du contrat de droit commun, cette norme bénéficie d’une protection particuliere. Le contrat est
protégé contre les extinctions abusives et les modifications unilatérales. Toutefois, des événements extéri ...
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La France au Conseil de sécurité pendant la crise en Iraq : de la Résolution 1441 @
(2002) a I'invasion de I'lraqg

Description : Marquée par le discours de Dominique de Villepin au Conseil de sécurité, la crise en Iraq

a été le lieu de l'opposition entre deux visions de l'ordre international : une vision américaine centrée sur
l'unilatéralisme, et une vision frangaise promouvant le respect du droit international. Crise de la ...
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